
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

города Ростова-на-Дону 

«Гимназия №95» 

 

Рассмотрено и принято 

на заседании 

педагогического совета   

протокол  от 28.08.23 №1                                                        

 

 «Утверждаю» 

Директор МБОУ«Гимназия №95» 

__________ Филиппова О.В. 

Приказ № 165 от 28.08.2023  

 

                                                                                              

 

  

ПОЛОЖЕНИЕ  

о рабочей программе для обучающихся,  

находящихся на домашнем обучении в МБОУ «Гимназия №95» 

 

I. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение о написании индивидуальной рабочей программы по 

учебным предметам   учителями - предметниками МБОУ «Гимназия №95» для 

обучающихся с ОВЗ, находящихся на индивидуальном обучении разработано в 

соответствии с Федеральным Законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Письма Министерства общего и 

профессионального образования Ростовской области от 08.08.2014г. №24/4.11-

4851/м «О примерном порядке утверждения и примерной структуре рабочих 

программ», с учетом адаптированных основных общеобразовательных программ 

МБОУ «Гимназия №95». 

1.2. Положение определяет структуру, порядок разработки и утверждения 

индивидуальной рабочей программы учебных предметов. 

1.3. Индивидуальная рабочая программа - инструмент, с помощью которого 

учитель определяет оптимальные и наиболее эффективные для данного ребенка 

содержание, формы, методы и приемы организации образовательного процесса  в 

соответствии с  результатами ПМПК  и уровнями образовательных программ. 

1.4. Цель индивидуальной рабочей программы - создание условий для 

планирования, организации и управления образовательным процессом, в 

соответствии с установленным количеством часов индивидуального учебного плана. 

1.5. Индивидуальная  рабочая  программа составляется учителем-предметником, 

специалистом и (или) педагогом дополнительного образования по определенному 

учебному предмету, коррекционному занятию, курсу дополнительного образования 

на учебный год. 
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II. Структура рабочей программы. 

 

2.1. Образовательное учреждение  самостоятельно определяет структуру рабочей 

программы для всех учителей, работающих  по индивидуальному учебному плану и 

осуществляющих обучение на дому. 

2.2. Структура рабочей программы определяется Положением о рабочей   программе 

учителя гимназии с учетом требований федеральных государственных 

образовательных стандартов. 

2.2. Структура  индивидуальной  рабочей программы включает в себя следующие 

разделы:  

1. Титульный лист. 

2. Пояснительная записка содержит: 

 - нормативные акты и учебно-методические документы, на основании которых 

разработана адаптированная рабочая программа по предмету;  

 - формулирует цели и задачи образования с учетом специфики учебного 

предмета, с указанием количества часов, отводимых на изучение данного предмета;  

-  краткую  характеристику обучающегося(в зависимости от нозологии)  с 

перечнем сформированных умений и навыков; 

3. Общая характеристика предмета содержит краткое содержание специфики 

предмета. 

4. Содержание учебного предмета включает наименование разделов, основных  

тем. 

5. Планируемые образовательные результаты  (личностные, метапредметные 

и предметные результаты) в зависимости от нозологии  обучающегося с ОВЗ и в 

соответствии с требованиями адаптированной общеобразовательной программы. 

6. Тематическое планирование – разбивка уроков по количеству часов с 

указанием наименования тем разделов, уроков; количество контрольных и 

практических работ, ссылку электронные образовательные ресурсы. 

7. Календарно-тематическое планирование включает: 

  - тему урока, 

  -  количество часов на изучение. 

  -  дату проведения урока по плану, 

  -  дату проведения урока по факту, 

   

    Титульный лист рабочей программы оформляется по установленной форме 

согласно приложению 1. 
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III. Порядок рассмотрения и утверждения рабочей программы. 

 

3.1. Индивидуальная рабочая программа рассматривается на заседании 

методического объединения соответствующей предметной области в соответствии  

с настоящим Положением.  

3.2. Решение методического объединения соответствующей предметной области  

«рекомендовать рабочую программу к утверждению» отражается в протоколе 

заседания педагогического совета. 

3.3. Индивидуальные  рабочие  программы по предметам  представляются на 

утверждение директору гимназии не позднее, чем за  неделю до начала  учебного 

года.  

3.5. Программы утверждаются приказом директора ежегодно до 1 сентября. Гриф 

утверждения рабочей программы располагается на титульном листе (сверху справа).  

3.6.Учителя обязаны сдавать второй экземпляр адаптированной рабочей программы  

в электронном варианте с проставленными датами до конца учебного года, с целью  

использования их учителями – предметниками на момент замещения уроков. 

3.7. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу 

в течение учебного года, должны быть согласованы и утверждены в соответствии с 

процедурой  

3.8. Администрация образовательного учреждения осуществляет контроль 

реализации рабочих программ в соответствии с планом внутришкольного контроля. 

3.9. Образовательное учреждение несет ответственность на основании  

Федерального Закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ « Об образовании в 

Российской Федерации» за реализацию не в полном объеме образовательных 

программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса. 

 

IV. Оформление рабочей программы. 

 

4.1. Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Tims New Roman-14, 

межстрочный интервал одинарный, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по 

ширине, абзац справа 2 см, слева 1,5 см. 

4.2. Рабочая программа прошивается.  

4.3. Изменения в календарно-тематическом планировании возможны в связи с 

обстоятельствами, не зависящими от режима работы гимназии. 
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Приложение 1 

Титульный лист 

 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

города Ростова-на-Дону 

«Гимназия №95» 

 

                                                                                        

 

                  

    РАБОЧАЯ   ПРОГРАММА 

 

        индивидуального обучения   ученика(цы)_________ 
         _________ФИО___________________________________ 

          по   __предмету                          _______________________ 

                         

          уровень общего образования    ______________________  

          класс ________ 

          количество часов  ________________ 

          учитель    _______________________________________ 

 

          программа разработана на основе 

________________________________________________________

________________________________________________________ 
(примерная программа, автор, учебник, издательство) 

 

Рассмотрено на 

заседании МО учителей 

начальных классов 

протокол  

от _________  №____ 

Председатель МО 

___________________ 

 

 

Согласовано на  

на заседании МС  

МБОУ «Гимназия №95» 

протокол  

от __________ №____ 

Председатель МС 

_________________ 

 

«Утверждаю»                                                                               

Директор  

МБОУ «Гимназия №95» 

   ___________________ 

 

          Приказ от _________ 
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